Sagrados Corazones Santiago, 17 de mayo de 2019
Manquehue

Rectoria CIRCULAR N°60

Estimadas mamads y estimados papas de estudiantes del Grupo Scout Manquehue,

En estos dias hemos recibido un par de inquietudes respecto al estado actual del Grupo Scout
dentro del Colegio, esto en el contexto de las lamentables denuncias que se han hecho
publicas en estos dias respecto al grupo scout de otro colegio. Por este motivo, y justo antes
del campamento de este fin de semana, queremos aprovechar para compartir con ustedes
nuestra mirada sobre esta importante actividad, y el camino que estamos haciendo hace varios
afios.

En primer lugar destacar que la experiencia Scout tiene como principales caracteristicas el
aprender a través de la accidn, teniendo como fundamento la metodologia Scout, donde la ley
y la promesa son pilares fundamentales en la formacidon. Acentuamos ademas, la vida de
campamento, en contacto profundo con la naturaleza, como instancia central de formacion,
integrando valores como el companerismo, trabajo en equipo, el cuidado de la naturaleza y la
trascendencia como esencia en esta formacidn. Estas instancias se conjugan y complementan
perfectamente con nuestro ideal formativo basado en los valores de la responsabilidad,
respeto, solidaridad y fraternidad, todo esto iluminado por el amor misericordioso de Dios y la
espiritualidad de los Sagrados Corazones.

Nuestro grupo Scout fue refundado en 1973, y ha funcionado de manera ininterrumpida hasta
el dia de hoy. En este periodo de tiempo el Grupo Scout ha tenido 13 jefes de grupos, muchas
generaciones y mas de 200 campamentos, siendo hoy el grupo mas grande de la historia del
scoutismo en el Colegio.

En este proceso, de mas de 45 afos, hemos avanzado mucho con nuestro grupo Scout, desde
momentos en que su orgdnica era muy independiente del Colegio, hasta el dia de hoy en que a
lo largo de los afios hemos ido consolidando, a través de variadas acciones y decisiones, un
Grupo integramente parte de nuestra comunidad, al alero de nuestro Proyecto Educativo.

Algunas de las acciones que hemos hecho, y se siguen consolidando:

e Evaluacion semestral de los participantes del grupo Scout por parte de los respectivos
jefes, lo cual se incorpora en su evaluacidn de actividades coprogramaticas.

e Reconocimiento en Ceremonias del Colegio a los Scout destacados de cada
generacion.

e Comunicacion o reuniones de los jefes scout con profesores y/o directoras de ciclo y/o
departamento de orientacién y psicologia, dependiendo de las necesidades.

e Nombramiento de la Jefatura de Grupo y participacidon en la definicién del staff de
jefes por parte de la Direccién del Colegio.

e Acompafiamiento de 5 profesores durante el afio, tanto en las reuniones semanales
como en los campamentos y otras actividades.

e Visita de equipo directivo y/o sacerdote a los Campamentos.

e Presencia activa de jefes e integrantes del Grupo en actividades del Colegio como
Kermesse, Bingo solidario, Semana del Colegio, Dia del Sagrado Corazdn, entre otras.

Estamos seguros, que todo este acompafiamiento ha ido teniendo como resultado, por una
parte, que el grupo Scout sea cada vez grande en cantidad de estudiantes que participan,



contando hoy con mas de 450 miembros que van desde 52 basico hasta IV2 medio (todos
alumnos regulares del colegio), mas los diferentes Staff de jefes (ex alumnas y ex alumnos,
mayoritariamente estudiantes universitarios); y, por otra parte, tener un Grupo Scout
consistente y coherente con las lineas formativas del Colegio.

En este sentido, destacar que el Grupo Scout, como toda actividad co-programatica del
Colegio, se rige por las normas de Convivencia que estdn presentes en el Reglamento Interno
del Estudiante (https://ssccmanquehue.cl/secciones/5.documentos-oficiales) y otros documentos
oficiales, donde al referirse a las “Normas Disciplinarias Que Regulan la Convivencia Escolar” se
sefala explicitamente que “Todas las salidas y actividades escolares fuera de nuestro
establecimiento son consideradas una extension de nuestra vida escolar, y por lo tanto, se
aplica la misma normativa que se emplea cuando la falta es cometida al interior del
establecimiento y en horario escolar” (pagina 20).

La presencia de profesores y jefes exalumnas y exalumnos sin lugar a dudas constituye un
apoyo fundamental para ir viviendo los valores de nuestro espiritu Manquehuino en cada
actividad, lo cual por la edad de los nifios, nifias y jovenes, y los entornos que cambian
constantemente, es siempre un gran desafio. Como en toda actividad que involucra a un gran
nimero de personas y en espacios abiertos de aprendizaje, se dan situaciones imprevistas y/o
conflictos, los cuales procuraremos abordar siempre de acuerdo a nuestros Reglamentos y
Protocolos que hemos definidos como Colegio.

Finalmente, solo agradecerles la confianza y compromiso en el acompanamiento de sus hijas e
hijos, y reiterarles que los conductos regulares estan siempre abiertos para recibir sus aportes
y sugerencias que nos permitan ir mejorando dia a dia esta experiencia formativa, y seguir
optimizando esta instancia de crecimiento personal y comunitario.

Afectuosamente,

Fernando Maffioletti C.
Rector
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